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NOVI KOLEKTIVNI UGOVOR ZA LUKOIL CROATIA D.O.O.

U Zagrebu su predstavnici LUKOIL Croatia d.o.o. i Sindikata naftnoga
gospodarstva potpisali novi Kolektivni ugovor koji će vrijediti od 1. siječnja 2022.
do 31. prosinca 2023. godine. U ime LUKOIL Croatia d.o.o. Kolektivni ugovor je
potpisao direktor, gosp. Denis Ryupin, a u ime SING-a predsjednica, gđa. Jasna
Pipunić.

Novim Kolektivnim ugovorom zaposlenicima LUKOIL Croatia d.o.o. značajno su
poboljšani uvjeti, među ostalim: prosječno povećanje bruto plaća zaposlenicima
benzinskih postaja u visini 11,5%, dodatak za minuli rad u visini od 0,5 do 5,0 %,
naknada za rad subotom u visini 10 %, dodatni dan godišnjeg odmora za
zaposlenike glavnog ureda, dodatni dan godišnjeg odmora za prvi dan škole
roditeljima / skrbnicima djece koja pohađaju I. i II. razred osnovne škole,
materijalna potpora za radnike s djecom s posebnim potrebama, potpora radnicima
u slučaju elementarne nepogode i dr.


